Inquérito ao emprego — 1.° Trimestre 2025

Publicado em: 7 de Maio, 2025

No 1.° trimestre de 2025 a taxa de desemprego nos Acores foi estimada em 5,7%.

No primeiro trimestre de 2025 a populagéo ativa, estimada no ambito do Inquérito ao Emprego na Regido Autonoma dos Agores, foi
de 128,3 milhares de individuos, representando um aumento de 3,9% face ao trimestre homologo e de 1,4% face ao 4.° trimestre

de 2024.

Quadro 1 — Populagéo Total, Ativa, Inativa, Empregada e Desempregada nos Acores (milhares de pessoas).

1.2 trimestre 2.° trimestre

2024
Populagao Total 2412
Populagao Ativa 1234
Populagao Inativa !
Populagao Empregada 1151
Populagao Desempregada 8,3 §

Fonte: INE/SREA, Inquérito ao Emprego.
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Nota: § - valor considerado de fiabilidade reduzida, dada a sua reduzida dimens&o ou elevado co

A populacao empregada (121,0 milhares de individuos) aumentou 5,1% face ao trimestre homologo e 1,1% relativamente ao 4.°

trimestre de 2024. A populagdo desempregada (7,4 milhares de individuos) diminuiu face ao trimestre homologo (-10,9%) e

aumentou relativamente ao trimestre anterior (+7,2%).

No primeiro trimestre de 2025 a taxa de atividade fixou-se em 63,0%, mais 2,0 pontos percentuais (p.p.) face ao trimestre homologo

e mais 0,9 p.p. relativamente ao 4.° trimestre de 2024.

A taxa de desemprego foi estimada em 5,7%, menos 1,0 p.p. face ao trimestre homélogo e mais 0,3 p.p. relativamente ao trimestre

anterior.

Quadro 2 — Taxa de Atividade, Emprego, Desemprego e Inatividade nos Agores (%).
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1.2 trimestre 2.° trimestre 3.2 trimestre 4.° trimestre
2024 2024 2024 2024
Taxa de Atividade 61,0% 61.4% 62.2% 62.1
Taxa de Emprego 56.9% 58.1% 59.2% 58.8
Taxa de Desemprego 6.7%§ 55%§ | 49%§ 5.4
thm Fe Wemwicade 39 5% 39.1% 38 3% 38.4
(16 e mais anos)

Fonte: INE/SREA, Inquérito ao Emprego.

Nota: § - valor considerado de fiabilidade reduzida, dada a sua reduzida dimensao ou elevado coe

No primeiro trimestre de 2025 estiveram ausentes do trabalho na semana de referéncia 11,1 milhares de individuos dos 16 aos 89

anos. Neste trimestre, o volume de horas efetivamente trabalhadas foi de 3.696.567.

Quadro 3 — Populagdo dos 16 aos 89 anos ausente do trabalho na semana de referéncia (milhares de pessoas) e Horas

efetivamente trabalhadas (n.° de horas).

1.° trimestre 2.° trimestre
2024 2024
Populagao dos 16 aos 89 anos ausente do trabalho
na semana de referéncia
(unidade milhares) 12,7 12,1
da qual:
Empregada 12,3 12,0
Horas efetivamente trabalhadas
(unidade n.%)
Média q2 30,8
Volume 3.424.046 3.248.042

Fonte: INE/SREA, Inquérito ao Emprego.

Nota: A média de horas efetivamente trabalhadas considera os empregados que nao trabalharam
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1.° trimestre

2.° trimestre

2024 2024
Total 1.032 1.062
A: Agricultura, producéo animal, caca, floresta e pesca X X
B a F: Industria, construgao, energia e agua 876 908
G a U: Servicos 1.066 1.097

Fonte: INE/SREA, Inquérito ao Empreqgo.

Nota: § - valor considerado de fiabilidade reduzida, dada a sua reduzida dimensao ou elevado coeficiel

X - valor nao disponivel.

Fonte: INE/SREA, Inquérito ao Emprego.

Nota: A media de horas efetivamente trabalhadas considera os empregados que nao trabalharam na se

Para mais informacdes, consulte:

e Destaque Estatisticas do Emprego — 1.° trimestre de 2025 do Instituto Nacional de Estatistica, I.P.
(INE), onde sédo apresentados os valores nacionais e das restantes regides NUTS IlI.
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